
Al Direttore Generale 

Al Prorettore del Personale 

Al Direttore del Dipint 

 

In data 02/05/2013, con prot. n. 0014932, il Direttore Generale dell’Università di Pisa ha inviato al 

personale “in convenzione” del Dipint la comunicazione avente come oggetto “sospensione di afferenza al 

DAI di riferimento – indagine sulla volontà di recedere dalla convenzione”.  

In tale comunicazione, tra l’altro, è stata indicata alle/i colleghe/i la possibilità di uscire dalla convenzione, 

dando loro una settimana di tempo per esplicitare ‘eventuale richiesta. 

La RSU, le Oo.Ss. e il personale “in convenzione” evidenziano che l’Amministrazione, nella sua 

comunicazione, non ha però fornito alcuna informazione in merito alle diverse conseguenze che tale atto 

comporterà per il personale, sia in merito alla sospensione dai DAI (e alle conseguenze a esse derivanti), sia 

in merito all’eventuale uscita dalla convenzione. 

Pertanto, il personale “in convenzione” del Dipint, la RSU e le Oo.Ss. chiedono un incontro urgente con il 

Direttore Generale, con il Prorettore al Personale e con il Direttore del Dipint, affinché vengano forniti tutti 

i chiarimenti e le specificazioni del caso. 

Inoltre, il personale “in convenzione” del Dipint, la RSU e le Oo.Ss. segnalano come non sia possibile, per il 

personale, valutare l’eventualità di una uscita dalla convenzione, finché non sia stato prima chiarito il 

quadro generale da parte dell’Amministrazione e, a tal fine, chiedono che il termine per esplicitare 

l’eventuale richiesta di uscita dalla convenzione, sia ragionevolmente posticipato all’incontro con 

l’Amministrazione. 

In attesa di un celere riscontro, distinti saluti 

La RSU dell’Università di Pisa 

Le Oo.Ss. dell’Università di Pisa 

 


